T.C.
KARAKOPRU KAYMAKAMLIGI
Tge Milli Egitim Miidiirligi

Say1 :73682479-903.02.01-E.9918629 28.06.2017
Konu : Il Disi Istege Bagl Yer Degisikligi

DAGITIM YERLERINE
Mgt : 11 Milli Egitim Midiirltigiintin 23/06/2017 tarih ve 9838622 sayil1 yazist.

ilimizin tagra teskilati egitim 6gretim hizmetleri simifi diginda diger hizmet siniflarinda
glrev yapan personelin iller arasi istege bagli yer degistirme is ve iglemleri ile ilgili MEB
Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiintin 22/06/2017 tarih ve 9726704 sayil; yazis) yazimiz
ekinde gonderilmistir.

Bilgi ve geregini rica ederim.

Sabri PALA
Miidiir a.
Ilge Milli Egitim Sube Miidiirii

Ek:
1-ilgi Sayili Yazi ( 1 Sayfa)
2-Kilavuz (7 sayfa)
Dagitim:
Tiim Birimlere
Titm Okul Miidtirltiklerine
Adres, Dogui: Kent Mah. 1145, Sk. No:4 Karakdpri?SANLIURFA Bulg igin: Fatma Nur ORAK
Elektranik Ag hitp /fkarakoprumeb.gov tr Tel: O(414)313 8705
e-posta: karakoprub3insankaynaklan@meb.gov tr Faks 0{414) 3135305

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 0544-814d-337c-a7b4-dc86 kodu ile teyit edilebilir



T.C.
SANLIURFA VALILIGI
[1Milli Bgitim Mudiirliigi

Say1r :50790867-903.02.01-E.9838622 23.06.2017
Konu : Il Dig1 Istege Bagli Yer Degisikligi

DAGITIM YERLERINE
ligi: MEB Insan Kaynaklar Genel Muduirliigiintin 22/06/2017 tarih ve 9726704 sayili yazisi.

BakanhZimizin tagra teskilati egitim Sgretim hizmetleri simifi disinda diger hizmet
siniflarinda gorev yapan personelin iller aras: istege baglt yer degistirme is ve islemleri ile
ilgili ilgi yazis1 yazimiz ekinde génderilmistir.

Herhangi bir magduriyet yagsanmamast i¢cin konunun tiim personele duyurulmast
hususunda;

Bilgi ve geregini rica ederim.

Mehmet Arif KIRIKCI
Vali a.

Milli Egitim Miidiir V.
Ek:
1-Yaz: ( 1 Sayfa)
2-Kilavuz (7 sayfa)
Dagitim:
~-[l MEM Tiim Birimlere
-13 llge Kaymakamligina
(llge Milli Egitim Mudirligii)
Adres. Personel Atauma Bilgi igin- il MEM Persone] Atamu
Rlektronik Ag: hitps:/sanlurfa.meb.gov.tr Tel 0(414)} 28063 40
&-p05Ta Faks 0(414) 28063 99

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannustr hip Jevraksorgu meb.gov tr adresinden cf6d-530f-381F-b815-bbad kadu ile teyrr edilebilir



T.C.
MILL EGITIM BAKANLIGI
Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii

Sayt :41289672-903.02.01-E.9726704 22.06.2017
Konu : Il Digt Istege Bagl Yer Degisikligi

............... VALILIGINE
(Il Milli Egitim Miidiirliigi)

Iigi: a) Milli Egitim Bakanlig: Personelinin Gorevde Yikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmast Hakkinda Y6netmelik.
b) Insan Kaynaklar1 Genel Mudiirltigtinin 22/06/2017 tarih ve 41289672-20-E.9723911
saytll Makam Onayi.

Bakanhifumuz tagra teskilati egitim Ogretim hizmetleri simfi disinda diger hizmet
siniflarinda gérev yapan personelin iller arasi istefe baglh yer degistirme is ve islemleri ilgi
(a) Yonetmelik ile ilgi (b) Makam Onayi gergevesinde yilriitiilecektir.

Bu baglamda; bagvuruda bulunacak personelin magdur edilmemesi i¢in konunun tim
personele duyurularak bagvuru siiresi iginde (30 Haziran-12 Temmuz 2017) bagvuruda
bulunmalarinin  saglanmasi, personele iliskin &zlik bilgilerinin  sorumlu birimce
glincellenmesi ve bagvuru islemlerindeki onaylarn bagvuru siiresi igerisinde yapilmas:
hususunda geregini rica ederim.

Bekir ERDOGAN
Bakan a.
Daire Bagkan1 V,

Ek: Kilavuz

Dagitim:
Geregi:
81 Il Milli Egitim Midiirltgii

Atatlirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Aynnttlr bilgi icin: Zehra ERDEM Sef
Elektronik Af: personel.meb.gov.tr Tel: (0 312)413 28 55
e-posta’ zehraerdem@meb gov.ir Faks. (0312) 418 2343

Bu evrak gilvenli elektronik imza 1le imzalanmgtir htp://eveaksorgu.meb gov ir adresinden 8215-28¢4-3beB8-b922-8447 kodu ile teyit edilebalir
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MILLT EGITiM BAKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU
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TASRA TESKiLATINDA EGJTM OéRE’T‘lMﬁIZMEJLER‘i SINIFI DIS!
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ARAS! ISTEGE BAGLI VER'DEGISTIRME KILAVUZU
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Bu kilavuz 657 sayih Devlet Memurlarn Kanunu ile Millf Egitim Bakanhgi Personelinin Gorevde |
Yitkselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmast Hakkinda Yonetmelik
hikimlerine gére hazirlanmigtir.




ELEKTRONIK BASVURU FORMUNU DOLDURMADAN ONCE BU KILAVUZU
DIKKATLICE OKUYUNUZ.
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BASVURU TARiHI : 30 Haziran/lZTemmugz%iOi? 1 sowuc ILANI : 28 Temmuz 2017
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ELEKTRONIK BASVURLU FORMUNU DOLDURDUKTAN SONRA TERCIHLERINIZ YENIDEN
KONTﬁOL EDEREK ONAYLAYINIZ
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DIKKAT: Bu kilavuzda yer alan kurallar, k ;f thun yayim tarihinden sonra yiirdrliige
girebilecek yasama, yiiriitme ve vyargl or arl kararlarinin gerekli kilmast halinde
degistirilebilir. Béyle durumlarda izlenecek y i,iinill'i Egitim Bakanrh@inca belirlenir,




A-GENEL ACIKLAMALAR

Bu kilavuz, tagra teskilatinda egitim &gretim hizmetler sinifi disinda asagida tabloda belirtilen
hizmet siniflarindaki kadrolarda gérev yapan personelin, 2017 yili iller arasi istege bagh yer degistirme
islemlerinin hangi usul ve esaslara gére yapilacagin belirlemek iizere hazirlanmistr.

Bagvuruda bulunan personel kendi unvaninda, llan edilen miinhal kadrolara atanmak Gzere 20
il/ilge tercihinde bulunabilecektir. Personelin il/ilge emrine yerlestirilmesi Bakanlikca, ilfilge icerisindeki
gorev yeri tespiti ise 5442 sayth it idaresi Kanunun 8/c maddesi geregi ilgili Valiliklerce yapilacaktir.

ILLER ARASI ISTEGE BAGLI YER DEGISIKLIGI YAPILABILECEK KADROLAR
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1.1. 657 sayil Deviet Memurlan Kanunu, s i

P
freea

1.2, 5442 sayh it [daresi Kanunu,
1.3. 652 sayilt Milli £gitim Bakanliginin Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname,

1.4, Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalartna iliskin Yénetmelik,



1.5, Millf Egittm Bakanhig Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Deistirme Suretiyle
Atanmast Hakkinda Yonetmelik.

2- Bagvuru Esaslan

2.1. lller arasi istege bagh yer degistirmeler, Milli Egitim Bakanlig: Personelinin Gérevde Yikselme, Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yénetmeligin 33 Gncd maddesi kapsaminda
gerceklestirilecektir.

2.2. Bagvurular 30 Haziran/12 Temmuz 2017 tarihleri arasinda saat 17:00've kadar elektronik ortamda
alinacaktir, 1 ; : “Lg'
S
2.3. 30 Haziran tarihi itibariyla Bakanhk teskilatt dkacjro[an‘nda gorev yapanlardan, bulunduklan ilde
en az 5 yil streyle kesintislz gérev yapanlar Tller aradi istege bagli yer degistirme basvurusunda
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bulunabilecektir. . IR N -
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2.4, S yillik hizmet siiresinin hesabinda personeiinrhalentk adrosunun bulundugu ilde géreve baslama
tarihi esas alinacaktir. .;;

i
2.5. Hizmet siresinin hesabinda anlle;:]‘r;LYﬁnetmeliéin 4 Unfﬁi_maddesinin {h) bendinde ki “Hizmet
sdresi: 657 sayilt Devlet Memurlan Ka‘?ﬁ@:unun 68 inci Jyriptddesi cercevesinde hesaplanan siireler”

hikmi: uygulanacaktr. ?’k i
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2.6, Askerlik hizmeti harig, ayliksiz izinli olara gecinlert stireler iller arast yer degistirmeye esas bes

yillik sirenin hesabinda degerlendirmeye sayilmatacaitr.
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2.8 iBu. kilavuzda yer alan hususlarin _uygalanmasina  yonelik agiklamalar, _af?nl In
p:/ : ak
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3- Bagvuruda Bulunacak Personel Tarzg Fl@dan Yapilacak Islemler

Basvuru szhibi; z
3.1.Bakanlgimiz http://www.meb.gov.tr ve h
kimlik numarasi ile “Elektronik Basvuru Formu¥h
arasinda bagvuru iglemini yapabilecektir,

ikem.meb.gov.tr internet adreslerinden T.C.
ai girerek 30 Haziranf12 Temmuz 2017 tarihleri

3.2. ilan edilen kadrolar igerisinden kadro derecesi ve muktesebine {aylik maas derece ve kademe)
uygun en fazla 20 ilfilce tercihinde hulunabilecektir.

3.3. MEBBIS tuzerinden gelen bilgilerinin dogrulugunu ve basvurusunun onaylanip onaylanmadigini
kontrol edecektir. Bagvurusunun onaylanmamast halinde tiim sorumluluk kendisine ait olacaktir.



3.4 ilan edilen kadrolardan kadro dereces: ve miiktesebine (aylik maag derece ve kademe) uygun kadro
bulunmamast ve bagvuru sahibinin istemesi hilinde Elektronik Atama Bagvuru Formunda bulunan “Alt
dereceli kadroya atanmay! kabul ediyorum® yazil kutucugu isaretlemesi gerekmektedir.

3.5. Tebligatlar e-posta adresine yapilacagindan, Elektronik Bagvuru Formuna glincel e-posta adresi
girilecektir,

UYARI : Bagvuruda bulunan personel, yapti§i Elektronik Basvurusu ile bu kilavuzda belirtilen biitiin
hitkiimleri kabul etmis sayir. Bunun aksine yapilan eksiklik ve yanhshklardan dogacak sonuclardan
basvuru sahibi sorumlu olacalktrr,
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4- il/ilge Milli Egitim Miidarliiklerince Y_;pllsacak islemler
-

4.1.Bagvuruda bulunacak personelin magdur edil?ng:mesf igin gerekli dnlemierin almmas: ve MEBBIS
bilgilerinin giincellenmesi saglanacaktir. S
i H:‘i"'s =§
b e .
4.2.Elektronik Bagvuru Formiarinin kontroLedilerek bl kilaviizda belirtilen agtklamalara uygun olanlarin
onaylanmast, aksi takdirde reddedilfiés—gerekmektedir; Bagvurularin  onaylanmas ya da

reddedilmesinden il/lige Millf Egitim I\/}ijidﬂrluk[eri yetkili ve so?fign[u olacaklarer,
! !

s,

e

4.3.Yer degistirme bagvurularina iliskin teredditler éncelikle iIE;!/II MillT Egitim Midarliigiince
giderilecek, bu agamada giderilemeyen terpddutler yetkilllerze Bakanliga bildirilecektir.
= Fa

4.4.Bagvuru yapildiktan sonra:ﬁl‘lgilermduﬁgieﬁﬁe y _"pjl_; nlarnrbagvutotar reddedilecek; yeniden
basvuru yapmalarn ve basvurularini onaylatma1a"r%55ag é"ﬁacaktlr.
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4.5. Pe ?oljj%eie ait bilgilerde bir hata veya eksikli&jyoksa adaya ait “Elektronik Bagvuru Formu” jlce ve I
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4.6."Elektronik Bagvuru Formu?_gal@a‘ﬁhk;a‘onayiar]g tan sonf’:a}p%ljygé it Egitim Madirlakletince bir

giktisi” imzalamp milhirlenerek adaya verilecek] bi
saklariacaltir.
Bk
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Siktisi da 6210K dosyasinin bulundugé Birirﬁ e

: gl
H o F N T e e A (I O
4.7. icTsleri Bakanliginca, kendi-dadrolarpa 436%:§yxlrﬁ%hun=.ﬂ€lkmﬂnsierKa‘r-arnamgﬁgefe?g'?hce dtamasi
yapihp; Bakanligimiza bagh_okul ve kurumlﬁ&a*gb?ev»yaﬁﬁfg:;dﬂqnﬂﬂ_{qq - arasristege bagleyer dedisikligi
bagvurusunda buluriaman elektronik bagviey FQfmunyoBRayli brmeginin TIFOF/2017 tarihiERadar
saydogdu@meb.gov.tr adresine gonderilmesi Egjrfflgrﬁktedir.
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5- Bakanlikca Yapilacak islemler i }%
il/ilge Mill Egitim Muddrliklerince onaylanan
kilavuzda belirtilen agiklamalara uygun ola;il

.E E_i
gerekmektedir. ‘

Fléktronik Basvuru Formlarinin kontrol edilerek bu
;Em onaylanmasi, aksi takdirde reddedilmesi

C-BASVURULARIN GECERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR
6.1. Bagvurunun Elektronik Basvuru Formu diginda bir belgeyle yapilmissa,

6.2. Personel bilgilerinde eksiklik, hata veya geligki varsa, bagvuru islemi onaylanmamissa,



6.3. Miiktesep dereceleri itibanyla ilan edilen kadrolara atanmaya hak kazanamayan adaylar, atama
igin basvuruda bulunmugsa,

6.4. Elektronik Bagvuru Formu, sistem fizerinden onaylanmamis veya bagvuruy islemleri basvuru igin
belirtilen siire isinde (30 Haziran-12 Temmuz 2017) yapiimamuissa,

6.5. Bagvurular “Milli Egitim Bakanlifi Persconeli Goérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer

Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik “ hiikiimlerinde belirtilen esas ve usullere
uymuyor veya bu durumun sonradan tespit edilmesi hilinde gegersiz sayilacaktir.

D- ATAMA iSLEMLERI

7- Atamalar

[
R

7.1. iller arasi istege bagh yer degistirme basvurusunda bulunan personelin atamalan, tercihleri dikkate
alinarak hizmet siresi Ostiinligline gére elektronik ortamda Bakanlkk¢a 28/07/2017 tarihinde
gergeklestirilecektir, r s

&
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7.2, Hizmet siirelerinin esitligi halind i halen bulundugu kadrfida hizmet siiresi fazla olan personele
oncelik verilecek, esitligin bozulmamasi halinde Bakanlikga-elektronik ortamda gergeklestirilecek
kura sonucuna gére atama yapilacaktir. ;3 o
:",__1 R-$
7.3. llan edilen kadrolara atama yapllacak qup} dahd som;qﬁerhangl b:r sebeple bogalan kadrolar
dikkate ahnmayacaktlr ““ﬁ;l TS
on

7.4. Yer degistirme suretiyle atamalara iliskin Lli:i‘ Bakanhgimizin http://www, méé EOV.tr ve

http://ikgrfi.meb.gov.tr intern twadresle:;jr;den 17 ta;l-gmd_?duyurulacakttr g .
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7. SEEY . degisikligi yapilan pe sgqéhrﬁ'ata*}na kararn@elerl P_a.l.@& ‘l;;a eski ve yeni gore i%rl tine
gonderllecektlr by
7.6. Bakanlkca elektronik ortamda gonderllen kararnamelerde “dagitim yapilmak uzere” ,jbar s
bujunanla i igin norm ve |ht|yag durumuna_gore okul/iurum_heljrlenef_els,aj;ma |§Iem| ilgili Eialdl eﬁ:
5442 tavif It idaresn Kaﬁunun 87“madde5| g‘eT'"eémt:e ya_g“ﬁ“aknr
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7. ZT‘ZWM saylll Tebhgawmmnm&aa‘des% get‘:é%g_‘ﬁtg'méﬁn’mvumdawbe]lrff’lilen ,e.posta

Puriami
il v

adreslerine elektronik ortamda valiliklerce erffiiga ureq,“?ebhgat yapilacaktir.

2y
7.8. Atamas! yapilan personel 657 sayii Devlet emurlart Kanunun 62 nci ve 63 (incli maddelerinde
belirlenen yasal slire icerisinde yeni gbrev yer? t‘lnde en geg 29/08/2017 tarihine kadar goreve
baglayacaklardir, Ayhksiz izinli olup atamalar] é% aprlanlar ayhksiz izinlerinin bitiminde gbreve
baslayacaklardir. E

7.9. lller arasi istege bagh yer degistirmelerden kaynak[anan es durumlan, es Gzrine bagh vyer
degistirme kapsaminda kadro imkanlan dahilinde degerlendirilecektir. (Memur olan esin adayliginin
kalkmis olmasi gerekmektedir)

Bu kilavuz kapsaminda olusabilecek yeni durumlar kargismmda yapilmas: gereken diizenlemelerden
Insan Kaynaklan Genel Mudirligd yetkilidir. Gerektiginde yapilabilecek degisiklikler Bakanfigmmzin



http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr internet adreslerinden duyurulacaktir. Basvuru

we e

sitresince Valilikler ile bagvuru sahipleri bu adresten degigiklikleri 5grenebileceklerdir.

{ii/iige unvan ve derece bazh miinhal kadro listest bagvuru ekraninda ilan edilecektir.)
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